
Kvalitetsarbete på Håslövs Byaskola – i korthet 

På Håslövs Byaskola arbetar vi systematiskt och kontinuerligt med att följa upp, analysera och utveckla vår 

verksamhet. Vårt årshjul hjälper oss att hålla ihop arbetet och säkerställer att viktiga uppföljningar, analyser och 

utvecklingsområden återkommer varje år. 

Så arbetar vi under året: 

Augusti – uppstart och planering 

Innan eleverna kommer tillbaka har vi uppstartsveckor där vi bland annat går igenom föregående läsårs resultat, 

vårt årshjul och verksamhetens utvecklingsbehov. Vi fastställer årets prioriterade mål och går igenom skolans 

rutiner och planer. 

Planen mot diskriminering och kränkande behandling ses över och diskuteras tillsammans med vårdnadshavare på 

höstens föräldramöte innan den fastställs. 

Under läsåret – uppföljning och tidiga insatser 

Vi följer elevernas kunskapsutveckling genom bland annat: 

●​ pedagogiska kartläggningar och olika kunskapstester 

●​ DLS och H4 m.fl 

●​ nationella prov 

●​ Skolverkets kartläggningar 

●​ kontinuerliga bedömningar i undervisningen 

●​ IUP och skriftliga omdömen. 

Elever som riskerar att inte nå målen uppmärksammas tidigt. Vi planerar extra insatser och särskilda anpassningar 

när det behövs. För elever som behöver åtgärdsprogram finns tydliga rutiner och rektor ansvarar för beslut och 

uppföljning. 

Elevhälsan genomför klassrumsbesök under både höst- och vårtermin och deltar tillsammans med pedagoger och 

rektor i mitterminskonferenser, där elevernas utveckling och eventuella stödbehov diskuteras. 

Vår specialpedagog finns regelbundet i verksamheten, både som stöd för elever och som handledning för 

pedagogerna. 

December – halvårsanalys 

Inför julavslutningen gör varje ansvarig pedagog en halvårsutvärdering med bland annat elevernas resultat, 

gruppens utveckling och eventuella stödinsatser. 

Utvärderingarna delas med all personal och ligger till grund för skolans fortsatta arbete. Rektor gör därefter en 

övergripande analys. 

Vårterminen – fördjupad uppföljning 

Under vårterminen fortsätter tester och kartläggningar. Elevernas utveckling följs upp och IUP-samtal med skriftliga 

omdömen genomförs. 

Även elevernas och vårdnadshavarnas synpunkter samlas in genom enkäter, utvecklingssamtal, föräldramöten och 

verksamhets-/föräldraråd. 

Eleverna får möjlighet att påverka genom dagliga samtal, olika skolråd och enkäter. 



Maj–juni – resultat och analys 

Inför läsårets slut gör pedagogerna en resultatanalys av elevernas kunskapsutveckling och måluppfyllelse. Analysen 

diskuteras gemensamt på APT. 

Pedagogerna skriver därefter en helårsutvärdering som bland annat bygger vidare på höstens halvårsutvärdering. 

Efter skolavslutningen har vi en gemensam analysdag där pedagogerna presenterar sina resultat och reflektioner. 

Tillsammans diskuterar vi vad som fungerat bra, vad som behöver utvecklas och vilka behov vi ser framåt. 

Rektor sammanställer därefter skolans övergripande analys och tar fram förslag på nya prioriterade mål och 

utvecklingsområden inför nästa läsår. 

Ett arbete som går runt cykliskt varje år… 

På så sätt bildar vårt kvalitetsarbete en återkommande cykel: 

Planera → genomföra → följa upp → analysera → utveckla → planera igen. 

Årshjulet gör att vi har en tydlig struktur och att viktiga delar av skolans arbete inte glöms bort. Det ger både 

personal och rektor en gemensam bild av vad vi gör bra och vad vi behöver utveckla vidare. 

Vårt kvalitetsarbete bygger inte bara på resultat. Elevers och vårdnadshavares erfarenheter och synpunkter är 

också en viktig del av utvecklingen av Håslövs Byaskola. 

När våra enkäter, utvärderingar eller analyser visar att något behöver förbättras leder det till konkreta 

utvecklingsåtgärder. 

Det är så vi arbetar för att hela tiden göra vår skola lite bättre. 
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