Kvalitetsarbete pa Haslovs Byaskola - i korthet

Pa Haslovs Byaskola arbetar vi systematiskt och kontinuerligt med att folja upp, analysera och utveckla var
verksamhet. Vart arshjul hjalper oss att halla ihop arbetet och sékerstéller att viktiga uppfoljningar, analyser och
utvecklingsomraden aterkommer varje ar.

Sa arbetar vi under aret:

Augusti - uppstart och planering

Innan eleverna kommer tillbaka har vi uppstartsveckor dar vi bland annat gar igenom foregaende lasars resultat,
vart arshjul och verksamhetens utvecklingsbehov. Vi faststéller arets prioriterade mal och gar igenom skolans
rutiner och planer.

Planen mot diskriminering och krankande behandling ses 6ver och diskuteras tillsammans med vardnadshavare pa
hostens foraldramote innan den faststalls.

Under lasaret - uppfoljning och tidiga insatser

Vi foljer elevernas kunskapsutveckling genom bland annat:

pedagogiska kartlaggningar och olika kunskapstester
DLS och H4 m.fl

nationella prov

Skolverkets kartlaggningar

kontinuerliga bedomningar i undervisningen

IUP och skriftliga omdomen.

Elever som riskerar att inte nd malen uppmarksammas tidigt. Vi planerar extra insatser och sarskilda anpassningar
nar det behdvs. For elever som behover atgardsprogram finns tydliga rutiner och rektor ansvarar for beslut och
uppfoljning.

Elevhalsan genomfor klassrumsbesok under bade host- och vartermin och deltar tillsammans med pedagoger och
rektor i mitterminskonferenser, dar elevernas utveckling och eventuella stodbehov diskuteras.

Var specialpedagog finns regelbundet i verksamheten, bade som stod for elever och som handledning for
pedagogerna.

December - halvarsanalys

Infor julavslutningen gor varje ansvarig pedagog en halvarsutvardering med bland annat elevernas resultat,
gruppens utveckling och eventuella stodinsatser.

Utvarderingarna delas med all personal och ligger till grund for skolans fortsatta arbete. Rektor gor darefter en
overgripande analys.

Varterminen - fordjupad uppfaljning

Under varterminen fortsatter tester och kartlaggningar. Elevernas utveckling foljs upp och IUP-samtal med skriftliga
omdomen genomfors.

Aven elevernas och vardnadshavarnas synpunkter samlas in genom enkaiter, utvecklingssamtal, foraldramoten och
verksamhets-/foraldrarad.

Eleverna far mojlighet att paverka genom dagliga samtal, olika skolrad och enkéter.



Maj-juni - resultat och analys

Infor lasarets slut gor pedagogerna en resultatanalys av elevernas kunskapsutveckling och maluppfyllelse. Analysen
diskuteras gemensamt pa APT.

Pedagogerna skriver darefter en helarsutvardering som bland annat bygger vidare pa hostens halvarsutvardering.

Efter skolavslutningen har vi en gemensam analysdag dar pedagogerna presenterar sina resultat och reflektioner.
Tillsammans diskuterar vi vad som fungerat bra, vad som behover utvecklas och vilka behov vi ser framat.

Rektor sammanstaller darefter skolans 6vergripande analys och tar fram forslag pa nya prioriterade mal och
utvecklingsomraden infor nasta lasar.

Ett arbete som gar runt cykliskt varje ar...

Pa sa satt bildar vart kvalitetsarbete en aterkommande cykel:
Planera — genomfora — folja upp — analysera — utveckla — planera igen.

Arshjulet gor att vi har en tydlig struktur och att viktiga delar av skolans arbete inte gloms bort. Det ger bade
personal och rektor en gemensam bild av vad vi gor bra och vad vi behover utveckla vidare.

Vart kvalitetsarbete bygger inte bara pa resultat. Elevers och vardnadshavares erfarenheter och synpunkter ar
ocksa en viktig del av utvecklingen av Haslovs Byaskola.

N&r vara enkater, utvarderingar eller analyser visar att nagot behover forbattras leder det till konkreta
utvecklingsatgarder.

Det ar sa vi arbetar for att hela tiden gora var skola lite battre.

/Reviderad den 25/8 -26, Maria, rektor.



	Kvalitetsarbete på Håslövs Byaskola – i korthet 
	Så arbetar vi under året: 
	Augusti – uppstart och planering 
	Under läsåret – uppföljning och tidiga insatser 
	December – halvårsanalys 
	Vårterminen – fördjupad uppföljning 
	Maj–juni – resultat och analys 

	Ett arbete som går runt cykliskt varje år… 


